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7月～10月の主な事務局メモ　

組合及び青年部会の活動状況は、ブログ及びFacebookにて掲載中です。組合ホームページからアクセスしてください。
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7 / 10 元会館食堂跡地の舗装工事完了
 11 経営者セミナー（新NISAについて）
 12 東消防署職員による建物立会検査
 17  「㈱福井銀行本店」見学会
 22 第４回金融委員会
8 / 20 青年部会例会（健康経営について）
 21 第５回金融委員会
9 / 6  組合会館全面塗装工事完了
 18 第６回金融委員会 
 20 第 34回たけとんボウリング大会
 26 自然災害対策セミナー　
 30 事務局、消防訓練
10/ 5  青年部会によるハロウィン装飾点灯
 9  働き方関連法実務対策セミナー
 23 第７回金融委員会

大樹生命保険株式会社  丹南営業部
（旧　三井生命保険株式会社）

〒916-0025　福井県鯖江市旭町2-1-23
 TEL:0778-51-1625
URL:https://www.taiju-life.co.jp/
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〒910-0854
福井市御幸1丁目1-1（FM会館2階）
TEL 0776-22-6000　FAX 0776-22-7471
URL：https://ken-kyosai.jp

理事長　白﨑  誠一

『災害』への備えは
十分ですか？

福井県火災共済協同組合

充実した
補償内容

相互信頼相互扶助

第13回 たけとんふれあい

フォトコンテスト
問屋団地内の事業所（団地外の関連
会社含む）にお勤めの方ならどなた
でも応募できます。 ※プリントご希望の方は、データー＆応募票を事務局迄お送り下さい。

〆切間近!!
(11月末日

必着)

　応募規定をご覧のうえ
　会館事務局迄提出を！

作品
大募集!

　近年、自然災害の発生頻度や影響が増加しており、事前の準備や対策がますます
重要となっています。実践的な知識を共有すべき総務委員会（委員長  鎌谷孝之氏）
では、９月２６日（木）、午後１時３０分から約１時間、講師に鎌谷 紀子氏（気象庁 
地震火山部地震津波監視課課長）をお招きし、「自然災害に備えるために」をテー
マに気象庁から発表される情報のトリセツについて詳細にお話しいただきました。

・今年１月１日の能登半島地震について、あの時、何が起こっていたのか？　➡気象庁から様々な地震・
津波の情報が発表される中で緊急地震速報は、地震発生直後に、各地での強い揺れの到達時刻や震
度等を予想し、可能な限り素早く知らせる情報である。“あわてず、まず身の安全を！！”
・自宅や会社は大丈夫か？　➡そんな場合、推計震度分布を参考にすること。震度６以上の地域では、耐
震性の低い木造の建築が倒れたり、がけ崩れや地滑りが発生している可能性がある。
・大地震による津波の特徴は、①波の高い状態が長時間続く  ②消長を繰り返しながら徐々に減衰する。  
③第２波、第３波どころではなく、もっと遅い時期に最大波が現れることがある。  ④日本海の津波は長
引く津波警報等が解除される迄は避難を続けること。
・南海トラフ地震発生時には、福井県は最大震度５強、津波注意報発表との想定
・「地震予知」は、現在の科学的知見では困難であるという現状がある中、長期評価では巨大地震の発
生確率が平常時より高まってきている。
・大雨時には、キキクル（危険分布）を推奨
※キキクルは、雨による災害の危険度を地図上にリアルタイム表示し、雨量の予報を災害の予報に翻訳したもの

・大雨による災害リスクのある場所　➡ハザードマップを確認しよう！

　今回、北日野小学校と協賛し、
全校生徒の皆さんにペットボトル
約２００本に絵を描いてもらい、ボ
トルの中にイルミネーションを仕込
んで装飾しました。このプロジェ
クトは地域の絆を深めると共に、
子供たちの想像力を活かすことを
目的に実施しました。

講師
鎌谷 紀子 氏

１．まずハザードマップを確認！
２．キキクルで危険度分布をgetし、早めに対応
３．危険な場所から避難
　　・警戒レベル３で（高齢者は避難）
　　・警戒レベル４で（全員避難）
　  ※安全な場所にいる人は、避難場所に行く必要はない

今日のポイント

気  象  編

１．緊急地震速報を聞いたら身を守る！
２．津波警報等が解除されるまでは安全な場所に！
３．詳細な震度分布が見たい場合は、推計震度分布図で！
４．南海トラフ地震臨時情報は、「念のため備えてね」という情報。
　  「巨大地震注意」の場合は、通常の生活を送りつつ、日頃の地震への備えを再確認！

今日のポイント

地震・津波編

主なポイント

自然災害対策セミナー
自然災害への
備えについて学ぶ

ハロウィンの夜を彩る！
青年部会創立45周年記念事業



　昨今、働き方が多様化する社会で注目されている「ウェルビーイング経営」。働き手から選ばれる企業となるため
に、心身ともに健康でいられて社会的にも満足できる「ウェルビーイング」を重視した職場環境や制度づくりが求め
られている中、環境整備委員会（委員長　先織雄二氏）では、㈱福井銀行本店見学会を７月１７日（水）に実
施しました。

　ウェルビーイング実現のために、４つの分類（理念・方針、組織・風土、環境・処遇、意欲・成長）に基づく
施策の立案・実施を行っており、特に、意欲・成長を重視しているとのことでした。
　また社内環境整備方針として、ダイバシティ＆インクルージョン（D＆I）推進を実施しており、具体的には、
①意識改革（管理者向け研修の実施、役員と職員の対話、オン
ラインによる自宅学習等）
②チャレンジ支援（キャリア研修の実施、適正・強味・スキルの
見える化等）

③働き方改革（不妊治療との両立支援制度新設、有給による男
性育休拡充、早帰り週間の実施、制度利用の好事例発信等）

④プラチナくるみんプラス認定取得
　※詳しくは、厚生労働省のホームページをご覧下さい。

　説明を伺った後、㈱福井銀行のビデオを見て、建物内を見学しました。
建物内は、職員の働きやすい環境整備がなされ、昨年、訪問したオフィ
ス環境整備企業の福井ライブオフィス同様、各業務別の場所はあります
が、その中での机の場所は特定化されておらず、自由に仕事ができるよう
になっていました。また、共通の文房具、カタログ等は共通のスペースに
置いてあり、書類などは個人ロッカーを設置して生産性を高める工夫がさ
れていました。

　その他、職員同士の交流ができる場、瞑想ができる場、ダイニング（食堂）では、職員が交代で栄養士がメニュー
を考えたであろう食事がとれる場、商談の場など多くの快適空間が詰まった建物になっていました。

たけとんボウリング大会
　９月20日（金）、恒例のボウリング大会が開催され、アル・プラザボウル鯖江にて団体戦19チーム、個
人戦71人が参加しました。山田青年部会会長による開会宣言を皮切りに簔輪福利厚生委員長による大
会長挨拶、選手宣誓が行われました。午後7時、始球式を合図に
一斉に投球、熱戦が繰り広げられ、全員のゲームが修了後、団体戦・
個人戦の表彰が行われました。参加された全員、賞品を持ち帰り和
気あいあいのもと盛会の内に終了することができました。

団体戦準優勝チーム

第34回

部会だより

　８月20日（火）、午後6時半から組合会館二階会議室において
アクサ生命の高野　進氏（健康経営エキスパートアドバイザー）を
お招きし健康経営について学びました。
― 主な内容は、下記のとおり。

健康経営とは？
➡単なる従業員の健康づくりに留まらず、会社を良くする取り組みを指す

「健康経営・健康投資」とは
１．人的資本に対する投資（従業員への健康投資）
２．従業員の健康増進・従業員の活力向上
３．組織の活性化・生産性の向上
４．優秀な人材の獲得・人材の定着率の向上

企業理念（長期的なビジョンに基づいた経営）
健康経営の取組みの変化と効果（「健康経営優良法人」認定による変化・効果）
▷大規模・中小規模によるアンケートの結果
　◆自社内での（従業員の健康）意識の高まり
　◆企業イメージの向上
　◆コミュニケーションやモチベーションの向上
　◆労働時間の適正化や有休取得率の向上

◎健康経営のメリット
１．従業員の不健康による損失の軽減
２．経営者と従業員のコミュニケーション向上　
３．従業員を大事にしていることを伝える材料
４．社外において
　　ホワイト企業としての地位確立
　　リクルート効果、イメージアップ

青年部会例会にて
「健康経営」を学ぶ

団体戦優勝チーム

団体の部（敬称略）
　優　勝 ニホンリキ 〈㈱日本利器工業〉 平均スコア　130.83点
　準優勝 武生松源１ 〈㈲武生松源商店〉 平均スコア　129.25点
　三　位 ガーターズ 〈㈱ヒラノ印刷、丸幸せんい㈱混成〉 平均スコア　124.5点

個人の部
　優　勝 伊林　哲也 〈㈲武生松源商店〉
 ＊スコア　338点
　準優勝 山田　和子 〈㈱日本利器工業〉
 ＊スコア　329点

個人戦準優勝者個人戦優勝者

成　　績 【2ゲームトータル】　　　　　　　　　　　　　　　　　（敬称略）

青年部会創立４５周年記念

㈱福井銀行本店の見学会を実施
　「働く女性が半数を超える福井県において、働く場で女性が能力
に応じ、責任を担って活躍することは、県全体の活力につながりま
す。本県では、女性の活躍推進に向けて積極的に取り組む企業を「ふ
くい女性活躍推進企業」として登録するとともに、その活動を支援し
ていきます。」
※ふくい女性活躍推進企業として当組合も登録しました。

ふくい女性活躍推進企業に登録

「健康経営」は福井県が推進する健康づくりに関する取り組みです。
詳しくは、福井県のホームページをご覧ください。


